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Eticky kodex Unie podnikovych prévniku CR

Clenové Unie podnikovych pravniki CR pfijimaji a zavazuji se dodrzovat pii vykonu své profese
nasledujici Eticky kodex Unie podnikovych pravniki CR (dale jen ,Eticky kodex“).

Clanek 1

Cinnost podnikového pravnika vykonava ¢len Unie poctivé a svédomité a Fidi se zakladnimi principy préva
a spravedlnosti a obecné akceptovanymi moralnimi zdsadami. Pravni problémy fesi ¢lenové Unie dle pfislusnych
pravnich norem na nejvyssi mozné profesionalni Urovni s ohledem na dodrzovani ustavnich principu.

Clanek 2

Pi vykonu ¢innosti podnikového pravnika maji ¢lenové Unie na zieteli zajmy zaméstnavatele. PInéni pracovnich ukoll
vSak nezbavuje ¢lena Unie odpovédnosti dodrZovat ustanoveni Etického kodexu a rovnéz tak povinnosti chovat se tak,
aby nebyla poskozena vézinost a dlstojnost povolani podnikového pravnika, Unie a jejich clen(.

Clanek 3
Clenové Unie usiluji o to, aby v podniku, ve kterém pracuji, byly respektovany a Fadné aplikovény platné pravni normy.
Pti hajeni a prosazovani pravnich zajm( zaméstnavatele respektuji prava nabyta v dobré vire.

Clanek 4

Pti jednani se smluvnimi partnery, protistranami a prislusniky dalsich pravnich profesi usiluji clenové Unie o to, aby byl
rychle, u¢inné a hospodarné sjednan prichod prava a spravedInosti. V{ci ucastnikim pravnich vztah(, ktefi jsou bez
pravni pomoci, nebudou zneuzivat svych znalosti prava a nebudou v Zddném pfipadé branit tomu, aby druha strana
ziskala pravni pomoc.

Clanek 5
Pracovni jedndni s jinymi ¢leny Unie vedou v duchu vzdjemné spolupriace a dlvéry, ale nikoli na Ukor zajmu
zaméstnavatele.

Clanek 6

Béhem pracovnépravniho vztahu v podniku a po skonceni takového vztahu je ¢len Unie povinen zachovavat
mlcenlivost o vécech, o kterych se dozvédél pfi vykonu ¢innosti podnikového prdvnika a které podnik nebo tfeti strana
oznacili za dlvérné. Tento zavazek se vsak nevztahuje na pfipady, kdy zakon uklddd povinnost takové dlvérné
informace poskytnout.

Clanek 7
Stiznosti na ¢leny Unie, ktefi porusili Eticky kodex, se podavaji pisemné Vykonnému vyboru Unie.

Clanek 8
Eticky kodex byl schvalen na Ill. snému Unie podnikovych pravnikd dne 31.03.1999.
Revidovan byl na XII. fddném snému dne 07.04.2011.
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